Guatemalg, 31 de julio de 2,019

Sefior

Mario Renato Monterroso Garcia
Viceministro del Deporte y la Recreacion
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
Su Despacho

Estimado Sefior Viceministro:

De la manera més atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi informe de
actividades conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por Servicios Técnicos Numero
6384-2,019 aprobado mediante el Acuerdo Ministerial Numero 603-2,019 correspondiente al
periodo del 2 al 31 de julio del presente afio, y para el cobro de mis honorarios estoy presentando
factura serie A1 nimero 0000014.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1. Brinde apoyo en la planificacién y coordinacién de actividades con promotores
municipales del departamento de Chimaltenango.

2. Apoye en el desarrollo de lineamientos para la supervisién y evaluacién de la ejecucién de
las actividades y eventos que realizan los promotores municipales del departamento de
Chimaltenango.

3. Brinde apoyo para programar conjuntamente con los promotores municipales los
diferentes eventos de deporte no federado y no escolar, actividad fisica y recreacién en el
departamento de Chimaltenango.

4. Apoyey di seguimiento a los diversos programas a cargo de la Direccién de Areas
Sustantivas.

5. Brinde apoyo en el seguimiento a la planificacién mensual, trimestral y anual de las
actividades que realizan los promotores municipales.

6. Apoye en la elaboracidn de informes técnicos de las actividades realizadas.

7. Apoyey participe en capacitaciones y reuniones de trabajo cuando fui convocado.

8. Apoye a los promotores municipales en las diferentes actividades que se organizan en
aldeas, caserios y barrios de los diferentes municipios.

9. Brinde apoyo a juntas locales del Servicio Civico cuando se le requiera.



RESULTADOS OBTENIDOS:

1. Se elaboraron controles que mejoraron el traslado de documentaciones para minimizar el
tiempo de respuesta a los requerimientos hechos al departamento asignado.

2. Se brindd apoyo en la implementacién de la metodologia para elaboracién de juegos de
habilidades y capacidades fisicas.

3. Se acompafié técnicamente a los promotores en los centros permanentes para que de
acuerdo a los nuevos lineamientos de trabajo se realicen las actividades de la forma
adecuada.

Se elabor6 matriz de trabajo con nuevos promotores municipales de Chimaltenango.
Se brindé apoyo con la gestion con las autoridades en cada uno de los municipios.

Se brindé capacitacién a los nuevos promotores municipales.

Se brindé apoyo en actividad de capacitacién convocada por Coordinacién Nacional

Se particip6 en las reuniones convocadas para elaboracién de propuestas de trabajo en
CONDEDER.
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